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MAS de L’Isle

202 Avenue Jean Jaures
93330 Neuilly-sur-Marne
STANDARD : 01 49 44 61 60

LES CONTACTS :

Directrice

Madame Pascale BAUQUIS
p.bauquis@epsve.fr

Tel : 0149 4462 91

Cadre socio-éducatif :
Karim Mehadjri
k.mehadjri@epsve.fr
tel : 01 49 44 62 92

Secrétariat du MAS de L'Isle
mas@epsve.fr
Tel : 0149 44 62 61

Direction des ressources
humaines secrétariat
drh@epsve.fr
0143093261-3353

PARAMEDICAUX

ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET
SOCIAL/AIDE SOIGNANT

PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT

L’hépital public psychiatrique dessert 33 communes (sur 40) du département de la Seine-
Saint-Denis. Les équipes proposent une offre de soins compléte et diversifiée pour les
patients souffrant de troubles psychiatriques ou psychiques ;

Ses unités d’hospitalisation temps complet sont réparties sur cing sites : Neuilly-sur-Marne,
Aubervilliers, Bondy, Saint Denis et Montreuil.

L'EPSVE dispose sur le site de Neuilly-sur-Marne, d’un centre de recherche clinique, de
deux instituts de formation (infirmier et cadre de santé) et d’'une M.A.S.

PRESENTATION DU MAS DE L’ISLE
Missions - activités

D’une capacité totale de 30 places (27 places d’internat et 3 places d’externat), la maison
d’accueil spécialisée « Le Mas de I'lsle » est autorisée a prendre en charge des adultes
déficients mentaux moyens et profonds avec troubles associés a partir de 20 ans,
présentant une forte limitation d’autonomie et nécessitant une surveillance médicale et
des soins. Des accueils temporaires sont proposés afin d’offrir aux familles un temps de
répit. Une extension de |'externat ainsi que I'ouverture d’'une MAS hors les murs sont
prévues a compter de septembre 2024 ciblant des profils TSA

Activité principale :

L'activité principale est centrée autour d'un accompagnement personnalisé éducatif et
thérapeutique

Accueil d'adultes porteurs de handicap mental et/ou psychique et qui présentent des
troubles du comportement compatibles avec la vie en collectivité.

Organisation de la structure

- Autorité hiérarchique dans le service :
- Cadre socio-éducatif

- Au niveau institutionnel :
- Directrice de la MAS
- Coordonnatrice générale des soins

DESCRIPTION DU POSTE

MISSIONS

L'activité principale est centrée autour d'un accompagnement au quotidien avec des soins de
proximité de qualité, un accompagnement éducatif et thérapeutique personnalisé formalisé par
un Projet d’Accompagnement Personnalisé (PAI). L’objectif de I'accompagnement est de favoriser
le bien-étre physique et psychique, de développer et maintenir I'autonomie, de favoriser la
socialisation et les relations du résident avec sa famille et I'institution.
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Missions détaillées :

Dans le cadre
de l'internat

- Assistance aux résidents pour la réalisation des actes de

la vie quotidienne :

- Toilettes, changes
-Accompagnement des résidents aux repas

- Activités /sorties

- Animation et participation aux activités spécifiques menées
avec les résidents (danse/concert cafétéria, cuisine, jardin,
théatre...) sous la supervision de I'’éducateur spécialisé référent
de la maison

- Achat de matériel dédié a ces acticités via la régie

-Accompagnement des résidents a I'extérieur (restaurant,
coiffeur, achats, promenade, activités culturelles)

- Accompagnement avant (préparatifs), pendant les
festivités (féte des familles...)

- Gestion des affaires et du linge des résidents

- Réception et rangement du linge dans les chariots avec les
résidents

- Lavage et rangement des sous-vétements des résidents

- Commande et rangement du linge, ajustements en lien avec
la lingerie

- Achat de vétements ou autres produits (parfums..) pour les
résidents avec I'argent donné par les tutelles ou la famille

- Accompagner le résident sur sa santé

- Distribuer les médicaments (spécificité du médico-social) en
respectant les consignes de l'infirmiére et la prescription
médicale

- Alerter I'IDE ou le médecin et la hiérarchie en journée et
I'interne ou le psychiatre de garde le soir et le weekend en cas
de probléme de santé détecté chez un résident

- réaliser des accompagnements aux urgences en cas de besoin

- Participation aux Projets Individualisés des résidents
Participation a la mise en place et au suivi de projets
personnalisés des résidents

- Tragabilité

- Rédaction de compte -rendus relatifs aux observations / aux
interventions relevant de son champ

- Recueil / collecte de données ou informations spécifiques a
son domaine d'activité

- Rédaction des transmissions dans Cortexte

- Interfaces
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- Travail en partenariat quotidien avec I’éducateur spécialisé
de la maison et toute I'équipe pluri disciplinaire
- Participation aux réunions de transmission, aux réunions de
maison et aux réunions inter-maison

Hygiéne
- Participation a I'hygiéne des espaces (salle a manger/
Unité de vie/ chambre du résident) pour le bien étre des
résidents

Particularité
du poste

- Administration des médicaments préparés par les
infirmiers en dehors des gouttes qui ne peuvent étre
préparées a I'avance

- Un AS-AES peut se voir confier la remise en températures
des repas du soir en cas d’absence inopinée d’une ASH
d’apres-midi

- Possibilité d’étre affecté dans une autre unité que celle de
rattachement

COMPETENCES

Connaissances

Expérience auprés d’un public adulte porteur de handicap de type TSA/
psychiques/déficiences

Animation de groupe

Communication et relation d'aide

Gestion du stress

Pédagogie

Gestes de premiers secours

Bio-nettoyage et hygiéne des locaux

Savoir-étre

Intérét pour I'accompagnement des personnes en situation de
handicap

Golt du contact, Capacité d’écoute, Patience, Empathie, Sens du
relationnel

Dynamisme, force de propositions

Savoir-faire

Accompagner une personne dans la réalisation de ses activités
quotidiennes

Adapter son comportement, sa pratique professionnelle a des
situations - critiques / particuliéres

Evaluer le degré d'autonomie des résidents

Choisir et mettre en ceuvre les techniques et pratiques adaptées a la
situation des personnes accueillies

Organiser / animer des activités spécifiques aux personnes accueillies
Rédaction de compte-rendu relatifs aux observations / aux
interventions relevant de son champ + tragabilité sur CORTEXTE
Recueil / collecte de données ou informations spécifiques a son
domaine d'activité

Rédaction des transmissions dans le DPI Cortexte

Capacités a élaborer et mettre en ceuvre des activités adaptées au
public accueilli

Capacités d’autonomie dans son travail

Capacités a travailler en équipe
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I

POSITION DANS LA STRUCTURE

Liaison hiérarchique directe : Directrice MAS, cadre socio-éducatif
Liaisons fonctionnelles internes : équipe pluridisciplinaire
Liaison technique : coordination générale des soins Ville Evrard

PROFIL PROFESSIONNEL DU POSTE

Formation requise :
Dipléme d’Etat d’accompagnant Educatif et Social/aide soignant
Permis B exigé

Qualités et compétences professionnelles requises :
Connaissance du secteur médico-social

Connaissance du milieu psychiatrique souhaitée

Esprit d’équipe.

Qualités d’organisation et d’autonomie dans le travail

Capacités personnelles de communication et d’animation

Expérience professionnelle :
Travail en milieu psychiatrique et/ou secteur médico-social avec public TSA

Horaires de travail :
38 heures hebdomadaires
7H/15H ou 13H/21H

Travail un Week End sur2
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