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ETABLISSEMENT PUBLIC DE SANTÉ DE 

VILLE-EVRARD 

202 Avenue jean Jaurès 

93330 NEUILLY SUR MARNE 

Standard téléphonique : 01 43 09 30 30 

PRÉSENTATION DE L’ÉTABLISSEMENT 

ACCES AU : 

CATTP : 4 cours de la république 93140 

 
LES CONTACTS :   

Coordonnatrice générale des soins 

Madame Marie Paule BOISSEL 

mp.boissel@epsve.fr  

Directeur des soins 

M. LE BARS 

g.lebars@epsve.fr 

 

Cadres supérieures de sante direction 

des soins  

Fathia AIT ADDA 

f.aitadda@epsve.fr   

 01 43 09 31 70 

Isabelle NYOBE NLEND 

i.nyobenlend@epsve.fr  

01 43 09 30 79 

Secrétariat de la direction des soins : 

directionsoins@epsve.fr 

Mme POULAIN : 01 43 09 32 33   

Mme JEANVOINE : 01 43 09 33 54 

 

Direction des Ressources Humaines 

secrétariat : drh@epsve.fr 

01.43.09.32.61-33.53 

 

PÔLE G14  
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IDENTIFICATION DU POSTE 

 

Position dans la structure :  

Autorité hiérarchique : 

- Cadre supérieur de santé 

- Cadres de santé 

Autorité fonctionnelle : 

- Directrice de l’Hôpital 

- Directeur des soins 

- Coordonnatrice des soins 

Liaisons fonctionnelles :  

Interne au pôle : Le chef de pôle, Les Praticiens 

Hospitaliers responsables d’UF, L’Equipe 

Paramédicale : Infirmiers, aides-soignants, 

ergothérapeutes, Les secrétaires, Les psychologues, 

Les assistantes sociales, éducateurs spécialisés, 

Intendante, ASH, hôtesses d’Accueil, Régisseur. 

Externe au pôle : Coordonnateur et directeur des 

soins, cadres de santé et infirmiers des autres pôles 

du site, DRH, cadre hygiéniste 

Service des spécialités, service des admissions, SIH, 

lingerie, DAHL, services logistiques, Formation 

Permanente, Médecine du travail, psychologue du 

travail  

Externe à l’établissement : municipalités de Bondy et 

les Pavillons sous-bois, CLSM, commissariat de 

secteur  

Associations : APJC, IRIS MESIDOR, ferme Caillard 

Hôpitaux et cliniques privées 

Familles et proches des malades, tuteurs, juge des 

tutelles, ASE, IPPP, médecins généralistes, 

psychiatres privés, institutions spécialisées, SAMSAH, 

SAVS,  

 

 

 

 

 

 

Horaire de travail : 

38h/semaine du lundi au vendredi  

Repos hebdomadaire samedi, dimanche et jours féries 

1 ETP 100%  

Prestations :  

Tickets restaurant, Œuvres Sociales de l’EPS de Ville-Evrard 

Crèche 

Description synthétique du poste : 

 

L’exercice de la profession de psychomotricien consiste à élaborer un 

diagnostic et réaliser en individuel ou en groupe des activités d’éducation 

psychomotrice, de prévention, d’éducation pour la santé, de 

rééducation, de réadaptation des fonctions psychomotrices et de 

thérapie. 
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MISSIONS DU POSTE  ET COMPETENCES REQUISES 

 

Missions générales :  

Sur prescription médicale, le psychomotricien contribue aux soins en santé mentale en proposant une thérapie à médiation 

corporelle. Il effectue un bilan psychomoteur afin d’évaluer les difficultés et les compétences du patient dans les différents 

champs de la psychomotricité (représentation du schéma corporel, équilibre, tonus, repères spatiaux et temporaux, les praxies 

ou encore le rythme. Ce bilan permet de compléter le projet personnalisé de soins du patient en étroite collaboration avec 

l’équipe pluri professionnelle. Le bilan permet d’établir un projet thérapeutique avec le type de médiation, la fréquence et la 

durée des séances. La prise en charge peut être individuelle ou en groupe. 

Missions principales :  

 Restaurer valoriser le développement des capacités corporelles en retrouvant une unité, un contenant 

  Prévention des aggravations et des rechutes (Education, rééducation, réadaptation des fonctions 

psychomotrice et de thérapie psychocorporelle. 

  Utiliser des techniques de relaxation dynamique, d’éducation gestuelle, d’expression corporelle ou plastique 

 Garantir l’accueil, (participer aux entretiens d’accueil, d’évaluation et d’orientation), garantir le respect du 

règlement interne à la structure, animer des activités thérapeutiques en lien avec le projet de l’unité. 

 Est acteur dans la réalisation, l’évaluation et le réajustement qualitatives et sécures des activités 

contractualisées avec le patient dans le cadre de son projet personnel.  

 Accompagner la personne prise en charge dans son parcours de réhabilitation et de réinsertion. 

 Participer aux réunions cliniques et institutionnelles, recueillir et transmettre les informations aux 

partenaires. 

 Participer aux projets de l’unité et du pôle, aux réunions cliniques et institutionnelles, ainsi qu’aux groupes 

de travaux institutionnels. Communiquer les informations nécessaires aux prises en charge comme aux 

organisations avec les partenaires internes ou externes. 

 Tracer son activité sur CORTEXTE. 

 Se former tout au long de sa carrière pour enrichir ses compétences et interagir avec d’autres professionnels 
d’autres services, voire d’autres établissements. 

 
 

Missions spécifiques :  

 Accueillir et encadrer des stagiaires, sensibilise ses collègues à la spécificité de son métier. 

 

Missions spécifiques : 

 Implication dans des missions transversales, accompagnement. 

 Collaboration avec le régisseur du pôle 

 

Qualifications :  

Diplômes : Diplôme d’état de psychomotricien 

Connaissances requises :  

 Anatomie, physiologie  
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 Communication et relation d'aide 

 Psychomotricité 

  Santé publique 

 Qualité 

 Développement psychomoteur  

 Éthique et déontologie professionnelles  

 Médicales générales et/ou scientifiques  

 Méthodes de recherche en soins  

 Pédagogie  

 Psychologie des âges de la vie  

 Psychosociologie du handicap  

 

Connaissances approfondies :  

 Connaître la législation liée aux droits du patient en psychiatrie. 

 

Connaissances détaillées :  

 Connaître les outils méthodologiques  

 Connaître les règlements et protocoles en vigueur dans le service 

 

Compétences requises :    

Savoirs faire : 

 Analyser et évaluer une situation et élaborer un diagnostic psychomoteur 

 Analyser et faire évoluer sa pratique professionnelle 

 Concevoir, conduire et évaluer un projet d'intervention en psychomotricité 

 Conduire une relation dans un contexte d'intervention en psychomotricité en instaurant une relation de confiance et 
d’accompagnement 

 Elaborer et conduire une démarche de conseil, de prévention, une démarche d'éducation pour la santé, d'éducation 
thérapeutique dans le domaine de la psychomotricité 

 Former et informer des professionnels et des personnes en formation 

 Gérer une structure et ses ressources 

 Mettre en œuvre des interventions d'éducation psychomotrice, d'accompagnement et de soins en psychomotricité, de 
réadaptation, à dimension psychothérapique, et des activités contribuant au bien-être, à la réinsertion et aux 
traitements de la douleur 

 Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs 

 Rechercher, traiter et analyser des données professionnelles et scientifiques 

 Savoir utiliser les logiciels informatiques installés dans les unités 

 

Savoirs être :  

 

 Disponibilité,  

 Empathie, écoute, 

  Capacité à travailler en équipe,  

 Respect des valeurs et règles professionnelles,  

 Contrôle de soi, capacité d’adaptation, 

  Esprit de synthèse,  
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 Capacité à prendre des responsabilités en adéquation avec l’organisation et les objectifs des unités et du projet de 

Pôle 

  Savoir faire preuve d’initiatives,  

 Savoir collaborer avec tous les partenaires du soin 

 

Particularités du poste : 

 

 Risques de lombalgies, risques liés aux médiations corporelles : chute, entorse, stress 

 Mesures de préventions mise en place : formation 

 

EVOLUTIONS PROFESSIONNELLES 

 

-  Encadrant d’unité de soins et d’activités paramédicales 

- Formateur des professionnels de santé 


